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Oliendo a Oveja 

 
Intro: 
Las ovejas son lindas, para verlas de lejos, pero cuando te acercas a ellas hieden. Su 
sudor es intenso por la cantidad de lana que las cubre. Sin saberlo, Dios estaba enseñando 
la realidad de la obra pastoral. Nuestras ovejas huelen a problemas a necesidades, a 
luchas, a pecado…….cuando por tu ministerio logres que cambien de olor, ya habrá 
nuevas ovejas esperándote, con fragancia aun mas putrefactas, que requieran de tu amor, 
tu cariño y tu dedicación. Es la vida del Pastor, siempre oliendo a ovejas, siempre 
ministrando almas con problemas. 
 
Las ovejas: 
Las ovejas son hermosas, pero siempre tienen necesidades, problemas, equivocaciones, 
errores…muy pocos saben que en ocasiones las ovejas se ceban. Cuando prueban sangre 
se vuelven agresivas y atacan a sus compañeras. ¿Te recuerda algo? Estudiar la vida del 
rebano nos ayuda a entender el ministerio y la función que el Señor nos ha encargado. 
Antes de crecer numéricamente debemos invertir tiempo,  esfuerzo y cariño en la vida de 
nuestras ovejas. Esto es sabio, pues ellas serán quienes pastoreen a las que vendrán. 
Debemos crecer profundizando nuestras raíces, ya que de ello dependerá cuan alto llegue 
nuestro árbol. 
Parecerá tiempo perdido pero, en realidad, es tiempo ganado. Las ovejas necesitan amor, 
ser atendidas y ser vistas con fe. Ellas crecerán, se desarrollaran y darán fruto a treinta, a 
sesenta y a ciento por uno. Allí se encuentra la clave de nuestro crecimiento.  
 
 Información Secular: Una oveja es una animal rumiante angulado cuadrúpedo, 

hembra de la especie de Otis aréis el macho de esta especie se le denomina Carnero. 
Las ovejas generalmente tienen una sola cria (cordero), aunque pueden llegar a parir 
hasta tres, después de un periodo de gestación que dura 146 Días más o menos. (4 
meses tres semanas y 1 día). 
Su carne y su leche se aprovechan como alimento. Con la leche puede elaborarse 
derivados lácteos. Con su lana se elaboran distintos productos especialmente ropa. El 
cuero es otro subproducto ampliamente utilizado. 
Al grupo de ovejas, se le conoce como rebano, piara o majada, y al cercado donde se 
meten se le llama aprisco, brete o corral. 
A la oveja se le conoce comúnmente, también como borrego. La logavidad (vida) es 
de 18-20 anos. La vida útil reproductiva se da de los 7 – 10 anos de edad. 
Las ovejas por su envejecimiento padecen algunas de artritis y enfermedades 
pulmonares. 
Existen más de ochocientos tipos de ovejas en todo el mundo, en habitats tan diversos 
como desiertos y altas montanas. 

 Pastor Guillermo Prein dijo: “Todavía me sigo amargando con cosas que suceden en 
mi labor pastoral me pongo nervioso, y en ocasiones, me deprimo, sigo regresando a 
mi casa a altas horas de la noche por atender a uno y a otro, algunas veces no puedo 
dormir, orando por alguien. Es la vida del Pastor, siempre oliendo a ovejas, siempre 
ministrando almas con problemas” 
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 La Oveja en la Biblia: era una animal domestico por excelencia, con el cual se 

hacian grandes rebanas y se interpretaba como una bendición el que las ovejas de una 
persona o comunidad fueran fecundas o fértiles. (Dt. 8:133v; Sal 144:13) “nuestros 
graneros llenos, provistos de toda suerte de grano; nuestro ganados, que se 
multipliquen a millares y decenas de millares en nuestros campos” 

La cantidad de ovejas en posesión de una persona denotaba su riqueza o pobreza (2 S. 
12:2; Ec. 2:7) Job tenia siete mil y luego catorce mil ovejas (Job 1:3; 42:12). 
 
El carnero y el macho, era el mas usados para los sacrificios y para comer su carne, 
prefiriéndose conservar las ovejas por su vientre y leche. La oveja es un animal muy 
manso. 
 
La estrategia: 
 
La definición mas brillante del pastoreo, a mi entender, se encuentra en Deut. 1:12v 
“Como llevare yo solo vuestras molestias, vuestras cargas y vuestros pleitos?” 
Moisés fue un ejemplo pastoral solo por eso toleramos tal franqueza bíblica. O podemos 
ir contra la Palabra de Dios.  
 
Moisés pidió hombres y mujeres que nos ayuden en la tarea pastoral ¿Cómo 
conseguirlos? Donde se compra? Muchos creen que en los seminarios, otros en los 
congresos, etc…la instrucción no es formación sino, en ultimo de los casos, es el 
principio primario de la preparación para el obrero. Tenemos obreros sin vocación ni 
llamado, los cuales no pueden cuidar la grey. El Señor Jesucristo nos sigue instando: “La 
mies es a la verdad es mucha, mas los obreros pocos, por tanto, rogad al señor de la mies 
que envié obreros a su mies” (Lucas 10:2v). El concepto es: “Si tu ruegas El envía”. 
Nosotros queremos tener la fabrica de obreros ¡que equivocados estamos! Nos 
esforzamos para que tengan preparación bíblica pero carecen de corazón pastoral. El 
hermano Scataglini, de la Plata, suele decir que los mejores obreros salen de la cocina del 
Pastor. 
 
La estrategia para pastorear (Deut. 1:12-17v) 
 
1. Pidió obreros con vocación para pastorear juntamente con el. 
2. Personas Sabias y con experiencia para ponerlos para servir (13v) 
3. Les delego autoridad según la capacidad de cada uno. Estableció cuatro sectores: 
 

a. Pastor General     Moisés.   
b. Los Líderes de Mil personas.   Co- Pastores 
c. Los lideres de Cien personas.   Ancianos     
d. Los lideres de cincuenta personas.  Diáconos 
e. Los lideres de Diez personas.   Lideres de Grupos Familiar. 

 
4. Trato: Pastorear con justicia y verdad. No haciendo acepción de personas. (1:17v) 
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Visión  Pastoral de Dios: Ezequiel Capitulo 34. 
 

En este maravilloso pasaje se nos muestra el manual del buen y mal pastor. Básicamente 
podemos resumir el concepto bíblico del cuidado pastoral en los siguientes conceptos: 
 
1. Ir a buscar las ovejas  (Ez 34:11v) “No esperar que vengan o que alguien las traiga. 
 
2. Reconocer las ovejas y al rebano (Ez 34:12ª) 
 
3. Librarlas de donde estaban esparcidas, del nublado y la oscuridad 34:12b. 
 
4. Traerlas a su propia tierra 34:13ª: Introducirlas y arraigarlas en la iglesia. plantarlas 

en una vida de bendición y victoria por medio de la fe. 
 
5. Apacentarlas en todo lugar 34:13b. No  formular estereotipos a los que se deben 

amoldar, sino llegar a ellos donde se encuentren social, económica y culturalmente. 
Desarrollar la capacidad de adaptar la función pastoral a la oveja y no esta a nuestra 
teología y nuestros modismos 

 
6. Apacentar en buenos pastos, en lugares altos Ez 34:14ª. 
 

Palabra buena dada por Dios en un ambiente de gloria. 
 

7. Buen redil, aprisco, lugar de pastos suculentos. Ez 34:14b. 
Una iglesia con una identidad de amor y no de juicio, donde la Palabra sea tierna y 
sustanciosa, produciendo seguridad y liberación para desarrollarse. 
 

8. Apacentar las ovejas y darle protección. Ez 35:15. 
Alimentarlas y darles un lugar,(colocarlas en la función de reproducción). Abrir para 
todas, según sus características un lugar amplio en el cual puedan desarrollarse y 
crecer. Ubicarlas. Darles el alimento de la Palabra y la Fe para que alcancen sus 
metas. 
 

9. Buscar a la perdida. Ez 34:16ª. 
Debemos desarrollar pasión por las almas perdidas; sin ella jamás podremos entender 
el plan de Dios. Con nuestro ejemplo llevar a nuestros obreros a desarrollar la pasión 
por las almas. Solo así podremos entender el corazón de Dios y alcanzar a nuestro 
pueblo. Debemos ir, no esperar que vengan. 
 

10.  Hacer volver al redil a la descarriada. Ez 34:16b.No demos por pérdida ni a la 
pérdida. Siempre hay un intento más. Dios no desecha a nadie; no lo hagamos 
nosotros. Busquemos y alcancemos cuantas veces sea necesario a la descarriada para 
hacerla volver. Que nuestra fe n o la suelte ni la entregue nunca. 
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11. Vendar a la perniquebrada. Ez 34:16c. 
Este es un ministerio importantísimo. Con amor curar heridas y reparar lo dañado. Sanar 
corazones y restaurar vidas. Debemos ver lo que nadie ve en una persona, sin emitir 
juicios y aplicar fe a cada vida. Solo así sanaran. Ellos necesitan de nosotros, de nuestro 
tiempo, cariño, amor y dedicación. 
 
12. Fortalecer a la débil. Ez 34:16d. 
Toma tiempo, pues depende de las experiencias que la persona va a vivir. Debemos 
acompañar, ayudar y en algunos casos velar en silencio por esas vidas para que alcancen 
el grado de fortaleza que les permita crecer y desarrollarse libremente. Es un proceso de 
alimentación en la Palabra, en la fe, en el Espíritu, en experiencias con Dios y en 
milagros lo que lleva a una persona a obtener poder y victoria permanente en su ser. 
 
13. Apacentar con justicia. Ez 34:16e. 
La justicia nos habla del establecimiento del Reino de Dios en la vida de cada persona. 
No debemos resignarnos a los problemas de la gente sino establecer la justicia Divina 
sobre cada vida, pues esta traerá sanidad al enfermo, liberación al oprimido, provisión y 
prosperidad al necesitado, visión y esperanza al desanimado y deprimido y salvación para 
todos. 
Apacentar es dar pastos, debemos dar pastos a todos los que tengan hambre y sed de la 
Justicia Divina. 
 
Es necesario tiempo, deseo y de darse para cumplir tan importante tarea. Es una obra 
silenciosa que produce fruto sin reconocimiento terreno, aunque si un especial lugar en el 
corazón de Dios, que anhela que sus hijos abracen este ministerio pastoral con pasión.  
Es la vida del pastor, siempre oliendo a las ovejas, siempre ministrando almas con 
problemas. 
 
Solo los llamados a invertir sus vidas para bendecid a otros. Los que conocen y palpitan 
con el mismo ritmo que el corazón de Jesús. Recuerda que, aunque no sea agradable, no 
hay fragancia más hermosa que el olor a oveja. Es la vida del pastor. Siempre oliendo a 
ovejas, siempre ministrando almas con problemas. 

 
 

 


